STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA ATLETI
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Denominazione-Sede-Durata
Art.1

In prosecuzione dell'omonima associazione sin qui spontaneamente protesasi ed in onore e memoria di quanti il
Y/ottobre/1972 vollero a Novi Ligure una associazione sportiva dilettantistica d'atletica leggera, & costituita un
Associazione Sportiva Dilettantistica denominata " Atletica Novese"; attualmente senza personalita giuridica
che si riserva di chiederla con delibera di assemblea ordinaria ai sensi dell’articolo 14, D.Lgs. 39/2021.

Art.2

L'associazione ha sede in Novi Ligure presso lo Stadio Comunale "Costante Girardengo" Via Crispi 27. L'organo
amministrativo potra variare I'indirizzo della sede sociale pur sempre restando nell'ambito del Comune di Novi Ligure,
senza che questo costituisca modifica del presente statuto.

Art.3
L'Associazione ha durata illimitata e potra essere sciolta con le modalita e nei termini di cui al presente Statuto.

L’Associazione sportiva dilettantistica si impegna a trasmettere, in via telematica, entro il 31 gennaio
dellanno successivo, una dichiarazione all’ente affiliante riguardante I’'aggiornamento dei dati ai sensi
dell’articolo 6.3, D.Lgs. 39/2021, ’aggiornamento degli amministratori in carica e ogni altra modifica
intervenuta nel’anno precedente. '

Art.4

L'Associazione aderisce alla Federazione ltaliana di Atletica Leggera (F.1D.AL) e potra aderire anche ad altre
Federazioni Sportive riconosciute dal CONI. L'Associazione accetia incondizionatamente di conformarsi alle norme e
alle direttive del CONI, nonché agli Statuti e ai regolamenti della F.LD.A.L. e/o di ogni altra Federazione o Ente di
Promozione riconosciute cui intendera affiliarsi. | colori sociali sono: bianco e celeste.

Finalita-Oggetto

Art.5

L'Associazione che ha carattere assolutamente apolitico si propone di svolgere, attraverso lo studio e la divuigazione dello
sport dilettantistico in generale e dell'atletica leggera in particolare, sia essa locale che regionale e/o nazionale, la sua
attivita in favore dei giovani e di quanti amino lo sport dilettantistico in generale e questa disciplina sportiva in particolare,
ponendosi, quindi, quale punto d'incontro tra tutti coloro che ritengano lo sport dilettantistico strumento per l'avviamento
dei giovani ad una vita di valori e di valenze a tutela di loro possibili deviazioni verso la ricerca di piaceri efo sostanze che
ne potrebbero minare i fisico o lintelletto. L’Associazione, riconosciuta ai fini sportivi ai sensi dell’articolo 10
D.Lgs. 36/2021 favorisce ed esercita in via stabile e principale Porganizzazione e la gestione di attivita sportiva
dilettantistica ai sensi dell’art. 7.1, lettera b) del D.Lgs. 36/2021, ivi compresa la formazione, la didattica, la
preparazione e lassistenza all’attivita sportiva dilettantistica in generale e dellATLETICA LEGGERA in
particolare, intende, nel ricordo degli sportivi locali, avviare allo sport i giovani ed avvicinare allo sport ed all'atletica quanti
in esso vedono un mondo di sportivita che potrebbe essere preso a base per la regola di ogni collettivita. Essa persegue,
pertanto, la finalita di solidarieta e educazione sociale mediante lo svolgimento dell'attivita di cui sopra e di quelle a esse
connesse. Non ha alcun fine di lucro. La Societa destina eventuali utili ed avanzi di gestione allo svolgimento
dell’attivita statutaria o all'incremento del proprio patrimonio vietando la distribuzione, anche indiretta, di utili ed
avanzi di gestione, fondi e riserve, salvo che la destinazione o Ia distribuzione non siano imposti dalla legge.



Art. 6

Per il miglior raggiungimento degli scopi sociali, ’Associazione potra, tra I’altro, svolgere, prevalentemente in
favore dei propri associati, Iattivita didattica per Pavvio, Paggiornamento e il perfezionamento nello
svolgimento della pratica sportiva della disciplina sopra indicata.

Nei limiti previsti dall’articolo 9, D.Lgs. 36/2021 e dalla normativa di attuazione, é facolta dell’Associazione
svolgere attivita secondaria e strumentale, purché strettamente connessa al fine istituzionale e nei limiti ivi
indicati quali a mero titolo esemplificativo:

attivita ricreativa in favore dei propri soci, ivi compresa, se del caso, la gestione di un posto di ristoro; la
gestione di centri benessere o fisioterapici; la vendita di articoli sportivi e di eventuali integratori sportivi: la
promozione di attivita sportiva, ricreativa, culturale e, in generale, I’attivita svolta da associati o tesserati alle
organizzazioni sportive di riferimento anche attraverso la partecipazione a manifestazioni fieristiche, lo
svolgimento di azioni pubblicitarie, I’espletamento di studi e ricerche di mercato, la predisposizione di
cataloghi e qualsiasi altro mezzo di promozione ritenuto idoneo; tutelare e valorizzare lo sport dilettantistico in
generale e l'atletica leggera in particolare; promuovere corsi di atletica leggera per I'apprendimento delle varie discipline;
organizzare raduni, meeting, competizioni, congressi, mostre, dibattiti @ pubblicare libri aventi per oggetto l'atletica
leggera in particolare e lo sport dilettantistico in generale come mezzo di elevazione dei giovani e della collettivita;
svolgere attivita direttamente connesse alle precedenti, anche se di natura commerciale, purché destinate a reperire i
fondi necessari per finanziare le attivita istituzionali e che restino nei limiti di cui allArt. 6 del D.Lgs. N. 460/97 al fine di
non perdere la qualita di ente non commerciale; riunire in associazione tutti coloro che hanno interesse al perseguimento
dei fini sociali.

Domanda di ammissione- Soci (Varie tipologie) — Diritti e Doveri dei Soci
Art.7

Possono far parte dellAssociazione in qualitd di soci le persone fisiche che partecipano alle attivitd sociali sia
ricreative sia sportive (atleti maggiorenni) svolte dall'Associazione che ne facciano richiesta e che siano dotate di una
irreprensibile condotta morale, civile e sportiva. Ai fini sportivi, per “irreprensibile condotta® deve intendersi a titolo
esemplificativo e non limitativo una condotta conforme ai principi della lealta, della probita e della rettitudine sportiva in
ogni rapporto collegato all'attivita sportiva, con F'obbligo di astenersi da ogni forma d'illecito sportivo e da qualsivoglia
indebita esternazione pubblica lesiva della dignita, del decoro e del prestigio dell'associazione, oltre che delle
competenti autorita sportive. Viene espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto
associativo e ai diritti che ne derivano, fermo restando il diritto di recesso. Chi intenda aderire all' Associazione deve
presentare domanda scritta su apposito modulo al consiglio direttivo, recante, tra I'altro, un indirizzo di posta
elettronica in corso di validita a cui saranno trasmesse tutte le comunicazioni per le dichiarazioni formali e Ia
dichiarazione di condividere le finalita dell’Associazione e limpegno a osservarne statuto e regolamenti. |
tesseramento ha scadenza al 31 dicembre di ogni anno. La validita della qualifica di socio efficacemente conseguita
al’atto di presentazione della domanda di ammissione dovra essere ratificata dal Consiglio Direttivo alla prima
riunione utile del Consiglio stesso; in ogni caso, il consiglio direttivo nei 60 giorni successivi potra procedere
allesclusione del nuovo associato con delibera motivata, tempestivamente comunicata al richiedente. Avverso il
rigetto l'interessato pud proporre reclamo ail’Assemblea generale entro e non oltre 15 giorni dalla comunicazione del
diniego. La deliberazione di ammissione del nuovo socio & senza indugio annotata nel libro degli associati tenuto a
cura del consiglio direttivo. Le quote associative sono personali, non sono trasferibili, rivalutabili né restituibili agli
associati. Con la sottoscrizione della domanda di ammissione il socio accetta che i propri dati personali siano
comunicati agli organismi che procedono al riconoscimento ai fini sportivi e alla relativa certificazione della attivit3
sportiva dilettantistica svolta. L’Associazione & altres caratterizzata dalla democraticita della struttura,
dall’eguaglianza dei diritti di tutti gli associati, dall’elettivita delle cariche associative.

| soci si dividono in:
O soci ordinari;
W soci atleti maggiorenni;
O soci sostenitori;
0 soci benemeriti;



1) "Sono soci ordinari senza distinzione di sesso, razza, religione e/o nazionalita tutti coloro che abbiano fatto
richiesta e la loro domanda sia stata accettata dal'Organo Amministrativo ed in regola con il pagamento della
quota sociale annuale.

2) Sono soci atleti-maggiorenni tutti coloro che con la loro partecipazione all'attivitd agonistica contribuiscono a
difendere i colori sociali e sono iscritti, tramite I'Associazione alle Federazioni Sportive con rilascio di tessera
federale.

3) Sono soci sostenitori coloro che, oltre alla quota ordinaria, erogano contribuzioni straordinarie.

4) Sono soci benemeriti coloro che sono stati riconosciuti tali dallAssemblea Ordinaria, su proposta del Consiglio
Direttivo per avere contribuito con particolari benefici morali e materiali al raggiungimento dei fini istituzionali
dell'Associazione.

Sono atleti minorenni gli iscritti ai corsi tecnico pratici organizzati dail' Associazione e/o tesserati per 'Associazione nelle
varie discipline sportive. Il genitore che sottoscrive la domanda rappresenta il minore a tutti gli effetti nei confronti
dell'Associazione e risponde verso la stessa per tutte le obbligazioni dell'associato minorenne. Gli atleti minorenni al
raggiungimento della maggiore etad diventeranno Soci Atleti-maggiorenni acquisendo il diritto di partecipazione
nell'assemblee sociali nonché il diritto all’elettorato attivo e passivo.

Tutte le categorie di soci, ad esclusione di quelli benemeriti, sono tenute a versare una quota di iscrizione annualmente
stabilita dal Consiglio Direttivo.

Tutte le tipologie di Soci sopra menzionate e gli atleti minorenni hanno il diritto:

a difendere in competizioni ufficiali i colori sociali qualora inseriti nelle squadre con le quali l'associazione partecipa alle
attivita dilettantistiche nelle varie discipline sportive sempre se in regola con la normativa sanitaria di volta in volta vigente;
a fruire di tutti i servizi offerti dallAssociazione; alle eventuali pubblicazioni curate e/o edite dall'Associazione: a
frequentare i locali dell Associazione; a fruire di eventuali facilitazioni in occasioni di manifestazioni promosse ed organizzate
dall'Associazione; di usufruire di eventuali convenzioni per acquisto di prodotti sottoscritte dall’Associazione in
favore dei propri soci.

La qualita di socio si perde per dimissioni, per morosita di oltre un‘annualita di quota dalla data di scadenza del
tesseramento o per indegnita dichiarata dallAssemblea dei Soci, previo deferimento al giudizio della stessa da parte del
Consiglio Direttivo, Nel corso di tale assemblea, alla quale dovra essere convocato il socio interessato, si procedera in
contradditorio con linteressato ad una disamina degli addebiti. La votazione dellAssemblea & inappellabile. Solo le
tipologie di Socio sopra menzionate hanno diritto allelettorato attivo e passivo; hanno il diritto di voto nelle varie
Assemblee Sociali; hanno il diritto di esaminare i libri sociali facendone richiesta motivata al Consiglio Direttivo che
ne stabilisce i tempi e le modalita di esercizio di tale diritto.

Organi

Arnt.8 '
Sono organi dell'Associazione:
a) L'Assemblea dei Soci (che pud essere Ordinaria e/o Straordinaria)
b) Il Consiglio Direttivo
¢) ll Presidente
d) 1l Vice Presidente
e) Il Segretario

Art9

L'Assemblea dei Sodi, regolamente costituita, rappresenta luniversalita dei sodi e ke sue decisioni, prese in conformita alla legge ed al presente
Statuto, obbligano futt | soci anche se dissenzienti. L'Assemblea ha il compito di dare le direttive per la realzzazione degli scopi sociali,

Al assemblea prendono parte tutti i soci aventi dirtto al voto purche in regola con la quota associativa e non soggetti a provvedimenti
disciplinari in corso di esecuzione.

Ogni socio avente diritto al voto puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro socio o da terzi: ciascun socio non potra
essere portatore di pitl di due deleghe. Le Assemblee sono ordinarie e straordinarie ai sensi di legge. Le Assemblee, sia
ordinarie sia straordinarie, sono presiedute dal Presidente del Consiglio Direttivo ed in sua assenza dal Vice-Presidente o in
mancanza di quest'ultimo da uno dei soci eletti dall'Assemblea stessa.



L'assemblea nomina un segretario e, se necessario due scrutatori; di ogni assemblea si dovra redigere apposito verbale
firmato dal presidente della stessa, dal segretario e, se nominati, dai due scrutatori. Copia dello stesso deve essere messa a
disposizione di tutti gli associati con le formalita ritenute pit idonee dal Consiglio Direttivo a garantirne la massima
diffusione. Avranno diritto di voto solo gli associati maggiorenni.

Proposte o mozioni di qualsiasi natura che si intendano presentare all’Assemblea devono essere scritte e sotto
firmate da almeno 10 soci e presentate al Presidente almeno 10 giorni prima della data fissata per 'adunanza. Le
mozioni urgenti e le proposte di modifica dell’ordine del giorno in merito alla successione degli argomenti da
trattare possono essere presentate, anche a voce, durante i lavori dell’Assemblea e possono essere inserite
nell’ordine del giorno con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Art. 10

La convocazione dell'Assemblea ordinaria avverra minimo 8 giorni prima con avviso di convocazione agli associati a mezzo
posta ordinaria, elettronica, fax o telegramma; viene indetta dal Presidente previa delibera del Consiglio Direttivo; devono
essere indicati il giorno, il luogo l'ora dell'adunanza e l'elenco delle materie da trattare.

L'Assemblea deve essere convocata armeno una volta allanno entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale per
lapprovazione del bilancio consuntivo e per l'esame del bilancio preventivo. Spetta all'assemblea deliberare sul programma di
attivita, sulle linee d'azione dell'Associazione, su eventuali proposte del Consiglio Direttivo o di singoli soci, sulla nomina delle
cariche sociali i cui candidati dovranno essere presentati dal Consiglio sia per acclamazione che per scrutinio segreto secondo
le decisioni dellAssemblea medesima. L’Assemblea ordinaria elegge e revoca il Presidente e i componenti del
Consiglio Direttivo previa definizione del loro numero. Approva il bilancio preventivo e consuntivo di esercizio.
Delibera sul diniego di ammissione del socio o sulle determine di esclusione eventualmente impugnate; delibera
in merito "approvazione dei regolamenti sociali ivi compresi i modelli organizzativi di cui al comma 2, articolo 16,
D.Lgs. 36/2021. Delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti. Delibera, inoltre, su tutti gli argomenti attinenti alla vita ed ai rapporti
dellassociazione che non rientrino nella competenza dellAssemblea Straordinaria e su quantaltro ad esso riservato
dalla legge o dal presente statuto.

L'’Assemblea Ordinaria & valida in prima convocazione quando sia presente la meta pit uno dei soci aventi diritto al voto e
delibera con la maggioranza dei voti dei presenti, mentre in seconda convocazione, da tenersi almeno il giorno
successivo alla prima convocazione l'assemblea sara valida qualunque sia il numero dei soci intervenuti e le
deliberazioni verranno prese a maggioranza dei voti dei partecipanti alla medesima.

Art. 11

L'’Assemblea Straordinaria deve essere convocata dal Consiglio Direttivo almeno 15 giorni prima delladunanza con le
stesse modalita e caratteristiche della convocazione di quelfa Ordinaria.

Pub essere convocata dal Presidente (quando ne rawisi la necessita); dietro richiesta scritta dalla meta pil uno dei
componenti del Consiglio Direttivo o di almeno un terzo dei soci in regola con il pagamento delle quote associative.
L’assemblea straordinaria & validamente costijtuita in prima convocazione quando sono presenti 2/3 degli associati
aventi diritto di voto e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti, mentre in seconda
convocazione da tenersi almeno il giorno successivo & validamente costituita qualunque sia il numero degli

associati intervenuti e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. L'Assemblea Straordinaria
delibera sulle seguenti materie: approvazione e modificazione dello Statuto Sociale; atti e contratti relativi ai diritti reali
immobiliari; designazione e sostituzione degli organi sociali elettivi qualora la decadenza di quest'ultimi sia tale da
compromettere il funzionamento e la gestione dell'associazione: scioglimento dell'associazione e modalita di liquidazione.
Ai sensi dell'Art. 21 del Codice Civile per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio
occorre it voto favorevole di almeno i % degli associati.

Per tutte e due le tipologie di Assemblea il Consiglio Direttivo deve tenere un libro delle adunanze e delle
deliberazioni, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico; PAssemblea nomina un
segretario e, se necessario, uno o piu scrutatori. Laddove I’Assemblea abbia carattere elettivo delle cariche
sociali o comporti la modifica del presente statuto, una copia del verbale va inviata anche agli organismi

sportivi a cui ’Associazione & affiliata. L’assistenza del segretario non & necessaria quando il verbale
dell’assemblea sia redatto da un notaio.



Art. 12

Il Consiglio Direttivo & formato da un minimo di 3 sino ad un massimo di 9 membri eletti dalfAssemblea dei soci, ivi
compreso il Presidente. | membri restano in carica 4 anni e sono rieleggibili; la carica di Consigliere & gratuita. I
Consiglio direttivo nel proprio ambito elegge nel suo seno il Vice-Presidente, il segretario ed un Tesoriere
(queste ultime 2 cariche possono essere ricoperte anche dalla stessa persona). Il Consiglio Direttivo, su
deliberazione a maggioranza dello stesso, potra nominare uno o piu soci forniti di specifiche deleghe e competenze. II
Consiglio si raduna di norma una voita al mese (ad eccezione nei mesi di giugno-luglio ed agosto) ed ogni qualvolta lo
ritenga opportuno il Presidente, o dietro richiesta scritta dei due terzi dei componenti il Consiglio.

I Consiglieri che risultassero assenti per tre sedute consecutive, senza giustificazione motivata, sono dichiarati decaduti
con deliberazione del Consiglio stesso. In caso di vacanza di posti nel Consiglio, fino ad un massimo di 4 membri, per
la nomina dei sostituti si attingera alla graduatoria dei primi esclusi nell'elezione precedente; oltre a 4 membri il
Consiglio Direttivo decade ed entro trenta giorni si dovranno indire, convocando ’Assemblea Ordinaria dei Soci,
nuove elezioni. Le riunioni del Consiglio sono valide con la presenza di meta pil uno dei componenti in prima

Il Consiglio & investito dei poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell'Associazione, nell'ambito delle linee
d'azione deliberate dallAssemblea dei Soci ed in particolare gli sono riconosciute tutte fe facolta per il raggiungimento
degli scopi sociali che non siano dalla legge o dal presente Statuto riservate, in modo tassativo allAssemblea dei Soci.
Spetta, inoltre, al Consiglio Direttivo I'amministrazione del patrimonio sociale, l'ammissione dei nuovi soci, la formazione
del bilancio di previsione con il relativo programma di attuazione, la stesura del conto consuntivo e della relazione
sull'attivita svolta. Le riunioni sono pubbliche di ogni riunione dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente
e dal Segretario. E fatto divieto agli amministratori dell’Associazione di ricoprire qualsiasi carica in altre
societa o associazioni sportive dilettantistiche nell’ambito della medesima federazione sportiva nazionale,
disciplina sportiva associata o ente di promozione sportiva riconosciuti dal Coni. Il presidente pud, in caso di
urgenza, esercitare i poteri del consiglio direttivo salvo ratifica da parte di quest’ultimo alla prima riunione
utile.

Al Consiglio Direttivo compete in particolare:

assumere le decisioni relative alle attivita e ai servizi istituzionali, complementari e commerciali da
intraprendere per il migliore conseguimento delle finalita istituzionali delPAssociazione; assumere le
decisioni inerenti la direzione del personale dipendente e coordinamento dei collaboratori e dei professionisti
di cui si avvale ’Associazione nonché di eventuali volontari e curare Pesecuzione degli adempimenti di cui al
D.Lgs. 36/2021 in materia di lavoro sportivo; determinare Pimporto delle quote associative; assumere le
decisioni inerenti spese ordinarie di esercizio e in c/capitale, per Ia gestione dell’Associazione; Ia
presentazione di un piano programmatico relativo alle attivita da svolgere nel nuovo anno sociale;
I’elaborazione di proposte di modifica dello statuto, o di emanazione e modifica dei regolamenti sociali;
Pistituzione di commissioni e Ia nomina di rappresentanti in organismi pubblici e privati, federazioni e altri
enti; la facolta di nominare tra gli associati, soggetti esterni all’ambito consigliare, delegati a svolgere
particolari funzioni stabilite di volita in volta dal consiglio direttivo stesso; redigere gli eventuali regolamenti
interni relativi allattivita sociale da sottoporre all’approvazione dell’assemblea degli associati; adottare
provvedimenti disciplinari nei confronti dei soci, i quali potranno impugnarli dinanzi allassemblea; delibera

Il Consiglio Direttivo decade:

a) per dimissioni contemporanee della meta pii 1 dei suoi componenti;

b) per dimissioni o impedimento definitivo del Presidente;

¢) per contemporanea vacanza, per qualsivoglia causa, della meta pit-1 dei suoi componenti;
d) per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da p-a}rte del’Assemblea.

In queste ipotesi il Presidente del consiglio direttivo o, in caso di suo impedimento o vacanza, il
vicepresidente oppure, in subordine, il consigliere pill anziano, dovra provvedere entro 60 giorni alla
convocazione del’Assemblea, da celebrarsi nei successivi 30 giorni, curando nel frattempo Pordinaria
amministrazione.



Art. 13

Il Presidente & eletto dalllAssemblea dei Soci in sede di nomina del Consiglio dura in carica 4 anni ed &
rieleggibile. La carica & gratuita sono ammessi compensi per rimborsi spese effettivamente sostenuti nell'espletamento del
suo mandato. In caso di assenza o di impedimento sara sostituito dal Vice Presidente ed in mancanza di questi, dal
Consigliere piti anziano di eta. Il Presidente ha Ia rappresentanza legale dell'Associazione di fronte a terzi ed in giudizio e
f'uso della firma sociale, convoca e presiede il Consiglio Direttivo e I'assemblea dei Soci. Nell’Assemblee il Presidente
dirige e regola le discussioni e stabilisce le modalita e Pordine delle votazioni.

Il presidente decade: a) per dimissioni; b) per vacanza, a qualsivoglia causa dovuta. In queste ultime ipotesi,
il vicepresidente o, in subordine, il consigliere piu anziano, dovra entro 60 giorni provvedere alla
convocazione dell’Assemblea, da celebrarsi nei successivi 30 giorni, curando nel frattempo I'ordinaria
amministrazione.

Art. 14

Il Vice Presidente viene eletto nel proprio ambito dal Consiglio Direttivo a maggioranza dei presentifrappresentati
sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento temporaneo ed in quelle mansioni nelle quali venga espressamente
delegato.

Art. 15

I Segretario (Tesoriere) assiste il Presidente, redige i verbali delle relative riunioni, assicura l'esecuzione delle
deliberazioni e provvede al normale funzionamento degli uffici. Il Segretario & responsabile, insieme al Presidente, e al al
Vice Presidente della tenuta dei registri dai quali risulta la gestione contabile dell'Associazione.

Finanziamento - Esercizio Sociale.

Art. 16
[ proventi con i quali 'Associazione provvede alla propria attivith possono risultare da:

- Quote sociali annualmente stabilite dal Consiglio direttivo.

- Contributi di Enti (Regione, Provincia, Comune, Federazioni sportive, CONI etc.), di privati e di societa,

- Entrate varie derivanti dall’attivita organizzate dall’Associazione e da eventuali proventi di natura commerciale.
- Eventuali utili e/o avanzi di gestione relativi ai precedenti esercizi.

Art. 17

L'anno sociale ed il relativo esercizio decorre dal 01 gennaio al 31 dicembre compreso di ogni anno. Alla fine di ogni esercizio sociale
verTa redatto dal Consiglio Direttivo il bilancio consuntivo delfanno in corso e quello preventivo per il successivo esercizio da presentare
entrambi allapprovazione dell Assemblea dei Soci da convocarsi entro 4 mesi dalla chiusura delfanno stesso,

I bilancio consuntivo deve informare circa la complessiva situazione economico-finanziaria dellassociazione. Il bilancio deve
essere redatto con chiarezza e deve rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale ed
economico-finanziaria delP’Associazione, nel rispetto del principio della trasparenza nei confronti degli
associati. In occasione della convocazione dell’assemblea ordinaria, che riporta allordine del giorno
I’approvazione del bilancio, deve essere messa a disposizione di tutti gli associati copia del bilancio stesso.
E’ vietata la distribuzione di eventuali utili conseguiti.

Norme Finali

Art. 18

L'eventuale scioglimento dell'Associazione sara deciso esclusivamente dall'Assemblea riunita in sessione straordinaria con le
modalita di cui allArt. 11 del presente Statuto. In tal caso, dopo che si sara provveduto al saldo di tutte le pendenze passive, le
somme restanti saranno devolute a favore di altra associazione che persegua finalita sportive, fatta salva diversa destinazione
imposta dalla legge. | beni acquisiti con il concorso finanziario specifico e prevalente della Regione o di Enti Pubblici, sono
devoluti al Comune nel cui territorio I'Associazione ha sede.



Art. 19

Per tutto ci6 che non & espressamente contemplato dal presente statuto, valgono le norme di legge (in particolar modo ai
nuovi Decreti Legislativi 36/2021 e 39/2021), i regolamenti della F.I.D.A.L. e delle eventuali altre Federazioni sportive cui
aderisca I'Associazione e in subordine le norme del Codice Civile.

Art. 20

Il presente Statuto con le modifiche apportate entrera in vigore dopo la sua approvazione da parte del’Assemblea
Straordinaria dei Soci (prevista per il giorno 16 dicembre 2023) e dopo la registrazione presso PUfficio delAgenzia
dell’Entrate di Novi Ligure. Tutte le norme riguardanti le nomine, il numero delle varie cariche sociali e Ia durata del
loro mandato diventeranno operative dalla prossima votazione degli organi sociali prevista per fine dicembre 2024,
Rimane quindi in vigore sino a quella data Iattuale situazione societaria.

Novi Ligure 16/12/2023
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